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Qu’est-ce que l’autodétermination?

 concerne le fait de gouverner 

sa vie sans influence externe 

indue (Wehmeyer, 1996)

 dans des domaines de vie 

d’importance (Abery et Stancliffe, 

2005)
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Pourquoi parler d’autodétermination ?

 Une évolution sociale

Normalisation
Valorisation 

des rôles 
sociaux

Intégration 
sociale

Participation 
sociale
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Pourquoi parler d’autodétermination ?

 Des retombées positives

Inclusion sociale

Respect des droits

Bien-être physique, émotionnel et 
matériel

Qualité de vie

Accès à l’emploi et à la vie 
communautaire
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L’autodétermination: un droit

 « Tout être humain a droit au même respect. Ainsi, les choix, 

les souhaits, les désirs et les aspirations d’une personne 

handicapée doivent être pris en compte autant que 

possible en regard des actions qui la concernent. (…) Même 

une personne présentant une déficience intellectuelle a une 

identité propre, distincte, définie à travers ses interactions 

avec son entourage et les circonstances de la vie. » 

(Nirje, 1972 : traduction libre, p. 177)
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L’autodétermination: un besoin
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L’autodétermination: un besoin

 Un besoin qui se manifeste tout au 

cours de la vie

 Un besoin fondamental de l’être 

humain lié à ses motivations

 Une non-réponse à ce besoin qui a 

ses conséquences

 Apathie

 Comportements problématiques
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L’autodétermination: un besoin

+autodéterminé -autodéterminé

Adapté de Deci et Ryan

Continuum d’autodétermination

Passivité

Résignation

Plaisir

Satisfaction

Motivation 

extrinsèque

Motivation 

intrinsèque
Amotivation

valeurs - buts importants – pressions - récompenses

moins 

autodéterminé

Plus

autodéterminé

Trois besoins fondamentaux

Autonomie Compétences Relation à autrui
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Les composantes de l’autodétermination

Autorégulation

Autoréalisation
Empowerment
psychologique

Autonomie

comportementale
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Composantes de l’autodétermination

Empowerment

psychologique

Croire que l’on peut agir, 

qu’on a « tout ce qu’il faut » 

pour agir.

C’est un processus 

d’apprentissage qui nous 

permet d’accroître notre 

perception de contrôle.

(Haelewyck & Nader-Grosbois, 2004)
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Composantes de l’autodétermination

Autonomie comportementale

« Ensemble des habiletés 

d’une personne à indiquer ses 

préférences, à faire des choix 

et à amorcer une action en 

conséquence ». 

(Sand & Wehmeyer, 1996)
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Composantes de l’autodétermination

Autorégulation

« Capacité d’un individu à faire 

face à son environnement et de 

prendre des décisions quant à ce 

qu’il doit faire, de passer à l’action, 

d’évaluer les conséquences de ses 

actions et de réviser ses positions s’il 

y a lieu » .

(Lachapelle & Wehmeyer, 2003)
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Composantes de l’autodétermination

Autoréalisation

« Capacité d’une personne 

à influencer ou à façonner le 

cours de sa vie; implique le 

développement d’une 

connaissance de soi » 

(Lachapelle & Wehmeyer, 2003)
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Comment soutenir le développement de 

l’autodétermination ?

 Développer des capacités

 Faire des choix et prendre des décisions (initier)

 Résoudre des problèmes

 Se fixer des buts et les atteindre

 Apprendre à se connaître
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Faire des choix

 Pour faire un choix: on doit connaître les autres possibilités.

 Quand aucune des options n’est préférées...ce n’est pas un “vrai” choix.

 Choisir, c’est aussi avoir la liberté de rejeter une option ou de choisir une 
autre option.

 Pour favoriser le développement de la capacité à faire des choix, il faut 
exposer les enfants à différents matériels et stimuli ET leur offrir du soutien 
pour les aider à développer leur identité et apprendre à se connaître.

(Shogren et Wehmeyer, 2017)
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Faire des choix et prendre des décisions

 Être un modèle

 Donner plus d’opportunités de choisir

 Nommer notre attente à l’enfant: il 

peut choisir, il peut décider 

 Guider le choix ou la décision à 

prendre et les réflexions qui les 

accompagnent
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Résoudre des problèmes

 Donner du temps à l’enfant pour trouver des solutions

 Être un modèle, expliciter nos propres démarches de 

résolution de problèmes

 Mises en situation avec album jeunesse

 Rappeler les réussites lors d’une autre résolution de problème

 Créer des situations simples pour se « pratiquer »
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Se fixer des buts et les atteindre

 Déterminer des objectifs à atteindre à court terme avec l’enfant

 Souligner les réussites et surtout, l’effort qui a été donné

 Soutenir la mise en œuvre d’un projet initié par l’enfant
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Apprendre à se connaître

 Offrir une variété d’activités à l’enfant 
et relever les intérêts de l’enfant à 
travers ceux-ci.

 Parler ouvertement des différences 
entre chaque personne.

 Nommer les rôles que l’enfant occupe 
dans sa vie (un fils, une fille, un frère, 
une sœur, un ami, un joueur de basket, 
un élève, etc.).

 Partir des forces de l’enfant pour 
découvrir de nouvelles capacités.
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Risque

Risque perçu

Risque réel

Risque acceptable

Risque partagé

Des enjeux: Le risque et l’autodétermination

Les dimensions de l’intervention auprès 

de la personne (Caouette, 2014)

Volition

•Processus

• Influences

•Contenu exprimé

Risque

•Risque perçu

•Risque réel

•Risque acceptable

•Risque partagé

Compétences

•Savoir, savoir-faire 
et savoir-être

•Compétences 
perçues,réelles et 
nécessaires

Occasions 

d’autodétermination
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Des enjeux: 

Mon rôle de parent, mon rôle d’intervenant

 Favoriser l’autodétermination, c’est reconnaître 

que l’autre est aussi l’expert de sa propre vie et 

possède un potentiel d’autodétermination.

 Mon rôle est d’accompagner l’enfant sur le 

chemin de l’autodétermination.
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Des enjeux: 

Mon rôle de parent, mon rôle d’intervenant

L’autodétermination implique un partage du pouvoir; mon 

autodétermination se termine là où débute celle de l’autre.
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Des questions ?

MERCI !
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